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que no se detienen en la solucidn mas
comun, sino que van mas alla.
superando las barreras criticas con
el poder de la innovacion y de los datos
cientificos, desafiando los escenarios
estaticos y estandarizados.

Ofrecemos un nuevo concepto
de futuro: y
que no deja espacio
a errores, sino solo a innovacion.
Nos distinguimos por la capacidad
- de buscar la satisfaccion
de las necesidades del cliente,

Trabajamos EN EQUIPO

Trabajamos junto con el cliente para encontrar
la solucion de acondicionamiento mas adecuada y eficaz.

Centrandonos en la sostenibilidad y en el problema planteado, disenamos
plantas que no solo proporcionan un producto, sino toda una vision
innovadora que las distingue y orientada hacia un futuro sostenible.

Nuestra M|S|ON

Nuestro motor es la innovacion,
nuestro aceite es la empatia.

Disefiamos soluciones
tecnoldgicas avanzadas

que ayudan a crear un futuro
sostenible para las
generaciones futuras.

Actuamos con empatia,

para estar cerca de nuestros
clientes y con creatividad,
para construir proyectos

a medida, que satisfagan las
necesidades mas especificas.

En sinergia con las empresas

del Grupo, integramos las
habilidades que hemos adquirido
en diferentes areas para
garantizar un enfoque completo,
respaldados por un alto grado

de especializacion y una vision
unica, en la que HiRef se propone
como el principal interlocutor.

Nos impulsa el deseo

de crecer, vislumbramos

la meta cuando conseguimos
construir una relacion sélida

y valiosa con todos nuestros
socios comerciales.
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La capacidad y experiencia adquiridas a lo largo de los anos han
definido nuestro ADN: aplicamos las tecnologias mas diversas
para utilizar la energia de forma racional,
con el fin de obtener un ahorro energético y la consiguiente
reduccion de los gastos de gestion.

En HiRef creemos que la innovacion y la sostenibilidad
no son dos conceptos paralelos, sino la unica forma posible de
trabajar hoy dia en el sector de la Refrigeracion.

Los sistemas disefados de forma especifica tras un profundo
estudio son el resultado de datos que hablan
de eficiencia, innovacion y logros.
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Centro de Competencia
HiRef

Nuestros puntos fuertes son las personas y las diferentes
competencias técnicas, econémicas y humanisticas
que cultivamos al integrarnos y dejarnos contaminar
por experiencias y mundos adyacentes al HVAC&R.

Al disenar sistemas a medida que se convierten en variantes
del producto, reconocemos el valor anadido
que aporta cada cliente: la unicidad.

——— Codisejiq,

Sectores
adyacentes

INDUSTRIAL
COMERCIAL
Y TERCIARIO

Software
Las soluciones propietario de Hiref

de HiRef para el COMPETENCIAS
acondicionamiento TECNICAS

IT se basan

sobre criterios

de optimizacioén . .
Universidad

orientados a la

e TENIBILIDAD

eficiencia energética, . "
. . de refrigeracion

con el fin de reducir

de precision en
los consumos y, por

lo tanto, los gastos de OE0RI08 CONSXSS
o, los g Proporcionamos en los que se
gestion.

refrigeracion de requiere el maximo
Nuestros productos procesos para las grado de control

estan disenados industrias de los de la temperatura

para los contextos siguientes sectores y lahumedad en un

tecnoldgicos mas HirrErieE régimen constante: S?.\Ll\l’!lgll)OIBIES
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P metallrgico Administracion

Modular quimico, publica

Edge farmacéutico Terciario

Micro data center sanitario Oficinas
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FAT
(Factory Acceptance Test)
CRAC prueba de aceptacion en fabrica e n e I A D N

HDC PREVENTA
INFRAESTRUCTURAS IT POSVENTA Comenzamos en 2001 como una start-up
(instalacion, mantenimiento, puesta en el distrito italiano de la industria de la refrigeracion,
en marcha, posibilidad de servicio . .,
ROOFTOP do rosmaosts mmodiata, amaliaoion que cuenta con la capacitacién que ofrece
de garantia, supervision a distancia) la Universidad de Padua.
HPAHU S
RECAMBIOS En 20 afios nos hemos consolidado como empresa
tecnologica en IT cooling y como empresa Dominante
TLC de un grupo de spin-offs independientes.
CHILLER Hasta la fecha nuestra plantilla de personal
supera las 300 personas, de los cuales mas
DISIPADORES TERMICOS de 200 solo como HiRef SpA.

GESTION DE SISTEMAS

Nuestro lema es

@@ We cultivate talent 99

HiRef cree en los jévenes y, de hecho,
desde 2003, cada ano se realizan
en la empresa 4-5 tesis,
en colaboracion con las principales
universidades italianas e internacionales.

62% de los graduados
desarrollan aqui su carrera.




HiRef retine competencias

de sectores aparentemente
dispares entre si pero cercanos,
abriendo nuevas oportunidades
de negocio.

Este enfoque alo largo de los
anos ha generado la creacién
de las spin-offs independientes
que operan en diferentes
sectores del HVAC&R

y de los componentes.

S~ TECNO

REFRIGERATION

Flexibilidad y experiencia en la
refrigeracién comercial y en el
confort térmico para el sector
naval y el ferroviario. Centro de
Competencia en materia de
CO,, el fluido natural elegido
por HiRef & Co. para desarrollar
nuestro futuro sostenible.

o

< eneren

Geotermia y Bombas de calor
residenciales. Eneren proporciona
eficiencia tecnoldgica y asesoramiento
para el bienestar doméstico,
promoviendo la adopcidn de sistemas
energéticos sostenibles.

HiDew

Dehumidifiers El

Conocimientos en el sector

de la deshumidificacion,
especialmente en la produccion
de deshumidificadores que
pueden combinarse con sistemas
radiantes residenciales, VMC'y
Jonix inside, deshumidificadores
industriales y para piscinas.

COHIRef

O IT.MET

Carpinteria ligera de acero, acero inoxidable
y aluminio, cajas para cuadros eléctricos

a medida y contenedores para Data Center.
Comenzo su actividad como subcontratista
y esta desarrollando su propia marca,
persiguiendo la independencia de servicio
y operativa de HiRef.

JONIX

Indoor Air Quality e higienizacion
del aire en los sectores del confort,

industrial, alimentacion y agricultura,
depuracion de aguas residuales. Salida:
2021. Cotiza en la bolsa AIM de Milan.

=N
HIREENGINEERING
= —

Empresa de ingenieria que asiste
al disenador. Complementa el
suministro de equipos de otras
empresas con el asesoramiento
en diseno, estudios de viabilidad,
planes de negocio de proyectos
y productos financieros. Integra
el modelo de negocio de HiRef.

RECAT

Cuadros eléctricos de

control para la automatizacion
industrial. Disefia y suministra
cuadros eléctricos BT,
software para PLC industriales
y en los sectores de la
refrigeraciony afines

(con su propia marca).
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Creemos que la sostenibilidad consiste en pensar,
desarrollar, producir y crecer de forma que se garanticen
las necesidades de la generacidn actual sin afectar
las posibilidades de las generaciones futuras.

Como empresa impulsada por la innovacion,
estamos orgullosos de poner nuestro granito
Desde el principio de nuestra historia, 2% de arena para lograr un mundo mejor.
la posibilidad de tener un impacto
positivo real en la sociedad ha generado
un gran entusiasmo en todos nosotros,

y nos ha guiado siempre hacia un mundo ‘-,Qué significa para
de °
nosotros ser sostenibles?

Somos los primeros en adoptar tecnologias
innovadoras, para mitigar el impacto ambiental
directo e indirecto, y construir un futuro sostenible
para las generaciones venideras.




ALTA
EFICIENCIA

Desarrollamos nuevos productos con
, COMO NUEVos
refrigerantes respetuosos con el medio ambiente
y sistemas inteligentes de control y supervision.

Integramos nuestros sistemas y la infraestructura
acondicionada para recuperar el calor y reutilizar la
energia producida, logrando los mas altos niveles
de eficiencia energética en beneficio de todos.

PUE
REDUCIDO

Buscamos la mejor solucion para que los data center
reduzcan el Power Usage Effectiveness (PUE).

Este parametro se utiliza para determinar la eficiencia
energética de un data center y es inversamente
proporcional a la eficiencia:

VISION DE COSTES
A LARGO PLAZO

Esto es crucial porque

Antes de utilizar una determinada
solucién de acondicionamiento,
calculamos los costes directos e
indirectos asociados al producto y la
tecnologia elegidos para determinar
el beneficio econdmico para nuestro
cliente a lo largo del tiempo.

mas alla de la compra inicial.

de la energia para recortar los costes
OpExy

I1+D ES
LA CLAVE

En nuestro modelo de negocio,

cada ano
se invierte el 3% de la facturacion
en este campo.

Siempre estamos

Un ejemplo es el uso de CO,
y de refrigerantes con un valor
bajo de GWP.

Nos esforzamos para que

la innovacion tecnoldgica que
precede al producto, ayude

a reducir el consumo de energia
manteniendo el rendimiento.

Queremos gue nuestros clientes
puedan demostrar que estan
reduciendo su impacto ambiental
gracias a nuestras soluciones.
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Y TRATAMOS
CONSTANTEMENTE DE

SUPERAR

LOS LIMITES
Y ESTANDARES

No nos satisface
lo comun y corriente.

Intentamos ampliar constantemente
nuestros limites.

¢ Es sencillo?
. Es desafiante?

COHIiRef

Nunca nos ha interesado proponer
soluciones estandares. Creemos que para
lograr objetivos concretos de sostenibilidad
economica y medioambiental es esencial
disefnar soluciones en funcion de las
necesidades reales de las empresas.

Los proyectos especiales nacen
de la comprension de las necesidades
del disefador y del usuario final. A través
del codiseno, combinamos la investigacion

y el andlisis iniciales con el disefio

de soluciones personalizadas de

acondicionamiento, adaptadas al contexto de
la aplicacion, para satisfacer incluso
los requisitos mas criticos.

con una mirada nueva y un deseo constante
de seguir aprendiendo,

y evolucionar ante el cambio.
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O ltalia

El ADN
de nuestros productos
es 100% italiano.

creamos todas nuestras soluciones
en nhuestra sede de Tribano (Padua)
y en colaboracién con nuestras spin-offs.

Contamos con una amplia presencia
en ltalia con Agencias de venta regionales
y Centros de servicio autorizados,

en el extranjero con sucursales de ventas . ? Co Sudafrica 7
HiRef en Rusia, Espania, Gran Bretaria, México \’ :

y Suddfrica y mas de 60 distribuidores .

ubicados en todo el mundo para estar cerca

de nuestros clientes disefiadores, . HiRef HiRef HiRef
usuarios finales e instaladores. ¥ =G Service (V) vetiier _ {.‘(.:Q Astiienza
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COOHiRef

as de
MME€

volumen de negocios
global en 2020

Desde 2001 I R
hemos mantenido un crecimiento I N N O V A O S

medio anual de ingresos

del 15,2%

que ha llevado a la empresa
a duplicar el volumen de negocios
desde 2013 a la actualidad.

Exportaciéon Italia

70% 30%

~_ -
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Desarrollamos TR

relaciones HG Solutions
C/entencga, 332-334,

ITALIA (SEDE) 6°32 - 08029 Barcelona

HiRef Spa Tel. +34 93 534 42 13

Viale Spagna, 31/33 info@hgsolutions.es

35020 Tribano

(Padua) ltalia MEXICO

Tel. +39 049 9588511 HiRef México

Fax: +39 049 9588522 Tel. +52 551 6442 177

info@hiref.it info@hiref.com.mx

hiref.it

HF65000055 Rev.E




